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 สํานกังานคณะกรรมการ  สกสค. รวมมือกับธนาคารออมสินเปดโครงการสวสัดิการเงนิกู ช.พ.ค. 
(โครงการ 5)  ใหสมาชิก  ช.พ.ค.  ทีม่ีอายุการเปนสมาชิกต้ังแต  1  ป  ขึน้ไป  นับถึงวันท่ียืน่กู สามารถกูเงิน
ไดในวงเงินสงูสุดไมเกินคนละ  600,000  บาท  อัตราดอกเบี้ย  MLR  ตอป  ผูกูทุกรายตองทําประกนัชีวิตเพื่อ
ประกันสินเชือ่กับบริษัทประกันทีธ่นาคารออมสินกําหนด  โดยมีรายละเอียด  ดังนี ้
 วัตถุประสงคของโครงการ  เพื่อใหสมาชิก  ช.พ.ค.  ไดนําเงินไปจายเพื่อการศึกษา  หรือเพื่อเปนคา
รักษาพยาบาล  หรือเพื่อนําไปลงทุนประกอบอาชีพเสริมเพิ่มรายได  หรือเพื่อชําระหนี ้ หรือเพื่อการอ่ืน ๆ  
ตามความตองการของผูขอกู 
 
1. คุณสมบัติผูกู 
 1.1 เปนสมาชิก  1  ปข้ึนไป  ณ  วนัทีย่ื่นกู 

 1.2 กรณีที่ขอกลับเขาเปนสมาชิก  ช.พ.ค. ตองมีระยะเวลาไมนอยกวา  6  เดือน  นับแตที่ไดรับอนุมัติ 

 1.3 ไมคางเงนิสงเคราะหรายศพ  ช.พ.ค. และดอกเบ้ียเงนิกูโครงการสวัสดิการเงินกู  ช.พ.ค. กอนยืน่ 

       คําขอกูติดตอกันไมนอยกวา  6  เดือน    

 1.4 ตองรักษาสถานภาพ  ช.พ.ค.  ตลอดอายุสัญญา 

 1.5 ไมกูโครงการอ่ืนของ  ช.พ.ค. สําหรับผูที่กูเงินโครงการ  ช.พ.ค.  อยูกอนโครงการนี้  ขอกูได 

       โดยการหกักลบลบหนี ้

      1.6 ผานการรับรองสิทธิจาก  ช.พ.ค. 

 1.7 มีเงนิเดือน  หรือบํานาญ  คงเหลือไมนอยกวา  4,000  บาท  ยอนหลังติดตอกัน  3  เดือน 

      1.8 ตนสังกัดยินยอมหักเงนิ 

 1.9 กรณีผูกูไมมีรายไดประจํา  ตองมียอดเงินฝากผานบัญชีธนาคารคงเหลือไมนอยกวา  4,000  บาท   

       ติดตอกัน  6  เดือน 

2. จํานวนเงินใหกู 
 2.1 ไมเกนิ  600,000  บาท 

 2.2 ผานการพจิารณาและรับรองสิทธิจากสํานักงานคณะกรรมการ  สกสค. 

3. อัตราดอกเบ้ีย 
 3.1 รอยละ  MLR   

 3.2 กรณีผิดนดัชําระหนี้เพิม่อีกรอยละ   2  ตอป 

4. ระยะเวลาการใหกู 
 4.1 สัญญาอายุ  10  ป  ตอป 

4.2 ครบ  10  ป  ทบทวนใหมทุกป  ผูกูที่มปีระวัติดีไมบอกเลิกสัญญา  สัญญามีผลบังคับใชตอไป   

                โดยไมตองทาํบันทกึตออายุสัญญากู     
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5. หลกัประกนัเงินกู 
 ก.  หนังสือยินยอมและโอนสิทธิ 

 ข.  หนงัสือยนิยอมใหหักเงินสงเคราะหครอบครัว     

     ค. หลักประกนั  ดังนี ้
      5.1 บุคคลคํ้าประกัน 
            5.1.1 คุณสมบัติทัว่ไป 

(1) กรณีที่เปนเจาหนาที่ของรัฐตองมีเงนิเดือนไมตํ่ากวาเดือนละ  10,000  บาท  คําวา   

เจาหนาที่ของรัฐ  (เฉพาะกรณีการคํ้าประกัน)  ยกเวน  พนกังานราชการ  และลูกจางช่ัวคราว  สําหรับลูกจางประจํา 

ตองมีอายกุารทํางานเหลือไมนอยกวา  10  ป 

(2) กรณีที่เปนขาราชการบาํนาญตองมีเงนิบํานาญและเงินรายไดอ่ืนที่ทางราชการจายให 

ไมตํ่ากวาเดือนละ  8,000  บาท 

(3) กรณีที่เปนครูโรงเรียนเอกชนในระบบ  หรืออาจารยในมหาวทิยาลัยเอกชนตองมอีาย ุ

การปฏิบัติงานติดตอกันมาแลวไมนอยกวา  5  ป  และตองมีรายไดไมตํ่ากวาเดือนละ  10,000  บาท  คําวา  รายได  

หมายถงึ  เงนิเดือนและรายไดอ่ืน เชน คาตอบแทนพิเศษ 

คําวา   ครูโรงเรียนเอกชนในระบบ  หมายถึง  บุคลากรวชิาชีพทีท่ําหนาทีห่ลักทางดานการเรียน

การสอน  และสงเสริมการเรียนรูดวยวิธกีารตาง ๆ  ในโรงเรียน  และใหหมายรวมถงึผูรับใบอนุญาตผูจัดการและ

ผูอํานวยการของโรงเรียนเอกชนในระบบดวย 

คําวา  อาจารยในมหาวิทยาลัยเอกชน  หมายถงึ  บุคลากรวิชาชีพทีท่าํหนาที่หลักทางดาน 

การเรียนการสอน  และสงเสริมการเรียนรูดวยวธิีการตาง ๆ  ในมหาวทิยาลัยเอกชน  และใหหมายรวมถึง  เจาของ

ผูอํานวยการ  ผูบริหารของมหาวิทยาลัยเอกชนดวย 

(4) ผูคํ้าประกนัตองมิใชคูสมรสของผูกูและมีความสามารถในการทาํนิติกรรม  มีถิน่ที่อยูที่

แนนอนสามารถติดตอได 
            5.1.2 หลักเกณฑสาํหรับผูคํ้าประกัน 

(1) กรณีที่ผูกูเปนเจาหนาที่ของรัฐที่ปฏิบัติงานดานการศึกษา  หรือครูโรงเรียนเอกชนในระบบ 

หรืออาจารยในมหาวทิยาลัยเอกชน  ผูคํ้าประกันตอง 

(ก) เปนเจาหนาที่ของรัฐ  หรือ 

(ข) เปนขาราชการบํานาญ หรือ 

(ค) เปนครูโรงเรียนเอกชนในระบบหรืออาจารยในมหาวิทยาลัยเอกชน 

(2) กรณีที่ผูกูเปนเจาหนาที่ของรัฐ  แตไมไดปฏิบัติงานดานการศึกษา  ผูคํ้าประกันตอง 

(ก) เปนขาราชการครูหรือพนักงานการปกครองสวนทองถิ่นที่เกี่ยวของกับดาน

การศึกษา  หรือขาราชการบาํนาญที่เกษียณอายุ  เกี่ยวของกับดานการศึกษา  หรือ 

(ข) เปนเจาหนาที่ของรัฐที่อยูในหนวยงานเดียวกนักับผูกู  เฉพาะผูที่ปฏิบัติงานดาน

การศึกษา  หรือผูที่ปฏิบัติงานในสังกัดของกระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงการทองเทีย่วและกฬีา  และสํานกั

พระพทุธศาสนา 
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(3) กรณีที่ผูกูมีรายได  แตไมไดเปนเจาหนาที่ของรัฐ  (ยกเวนครูโรงเรียนเอกชนในระบบและ

อาจารยในมหาวทิยาลัยเอกชน)  หรือเปนเจาหนาที่ประจําของสหกรณออมทรัพยในหนวยงานทางการศึกษา  หรือผูกูไม

มีรายไดประจํา  ผูคํ้าประกนัตอง 

- เปนขาราชการครูหรือบุคลากรทางการศึกษา  หรือ  พนักงานองคกรปกครองสวนทองถิน่ที่

เกี่ยวของกับดานการศึกษา  หรือ  ขาราชการบํานาญครูที่เกีย่วของกับดานการศึกษา โดยผูคํ้าประกันตองยนิยอมใหหกั

เงินดอกเบ้ียและเงนิตนรายเดือนจากผูคํ้าประกัน 

(4) จํานวนผูคํ้าประกนั  1  คน  ตอหนึง่สัญญา  และผูคํ้า  1  คน  คํ้าไดไมเกิน  2  สัญญา  

(นับรวม  ช.พ.ส.  ดวย)  

(5) ผูคํ้าประกนัตองยนิยอมใหหักเงนิเดือน /  เงนิบํานาญ  และบัญชีเงินฝากธนาคาร 

(6) หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยจายเงินเดือนและเงนิบํานาญตองแสดงความยินยอมใหหัก

เงินในหนงัสือยินยอมใหหักเงินเดือนฯ ของผูกูและผูคํ้าประกัน  และตองอยูในจงัหวัดเดียวกนักับผูกู 
      5.2 หลกัทรัพยคํ้าประกัน 
  ก. สลากออมสินพิเศษของสาขาทีกู่ 

           ข. โฉนดที่ดินพรอมอาคาร  ไมเกินรอยละ  95  ของราคาประเมิน 

            ค. โฉนดที่ดินวางเปลา  ไมเกินรอยละ  85ของราคาประเมิน 

  ง. หองชุด  ไมเกินรอยละ  80  ของราคาประเมินหองชุด 

  หลักทรัพยตามขอ  ข – ง  ตองต้ังอยูในทาํเลที่ดี มีความเจริญ  สาธารณูปโภคพื้นฐานครบ   

สภาพคลองดีและมีทางสาธารณประโยชน  ซึง่รถยนตผานเขาออกไดสะดวก  และตองทาํประกนัอัคคีภัยตามวิธ ี

ที่ธนาคารกาํหนด  (ยกเวน  ค)   

  การพิจารณาหลักเกณฑ  เงือ่นไขดังกลาวใหอยูในดุลยพินิจของธนาคาร 

6. ผูกูทุกรายตองทําการระบุสิทธิรับเงนิสงเคราะหครอบครัวตามระเบียบ ช.พ.ค. กอนขอใชสิทธิกูเงิน  กรณทีี ่
    ไดเคยยื่นแบบระบุผูมีสิทธริับเงินไวกอนแลวใหใชขอมูลเดิม  เวนแตสมาชิกประสงคจะเปลี่ยนแปลงให 
    ดําเนินกอนการใชสิทธกิูเงิน 

7. การจายเงนิกู 
 7.1 เงนิสด 

 7.2 เปนแคชเชียรเช็คสงจาย  “ชื่อเจาหนี”้  กรณีนําไปชําระหนี้เดิมของสถาบันการเงินหรือเจาหนีร้ายอ่ืน 

8. จํานวนเงินผอนชําระ 
 8.1 เงนิตนและดอกเบ้ีย 

 8.2 คืนเปนยอดไดตามความพรอมของผูกู  โดยไมคิดคาธรรมเนียม 

 8.3 คืนปดบัญชีไดโดยไมคิดคาธรรมเนียม 

 8.4 ชําระเงินงวดแรกในเดือนทีท่ําสัญญา 
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9. เงื่อนไขการชําระเงนิกู 
 9.1 หักจากหนวยตนสังกัด  โดยธนาคารออมสินหรือสํานักงาน  สกสค.จังหวัด / สํานักงานคณะกรรมการ  

                สกสค.  เปนผูรวบรวมนาํสงชาํระหนี้ใหธนาคาร  เปนงวดรายเดือน 

 9.2 ผูกูและผูคํ้าประกันตองทําหนงัสือยนิยอมใหหักเงินในบัญชีเงนิเดือนหรือเงินบํานาญที่ทางราชการจายให 

 9.3 ผูกูและผูคํ้าประกันตองทําหนงัสือยนิยอมใหหักเงิน.ในบัญชีเงินฝากธนาคาร 

10. คาธรรมเนียม 
 10.1 ยกเวนการคิดคาธรรมเนียมการใหบริการสินเช่ือ   

 10.2 ยกเวนคาธรรมเนยีมการชําระคืนเงนิกูกอนกําหนด    

 10.3 ยกเวนคาธรรมเนยีมแคชเชียรเช็ค  ฉบับแรก 

11. ขอยกเวน 
 11.1 การตรวจสอบขอมูลเครดิตบูโรภายนอก ผูกู /ผูคํ้าประกัน 

 11.2 การตรวจสอบประวัติทางการเงนิของคูสมรสผูกู / ผูคํ้าประกัน 

 11.3 คูสมรสของผูกู / ผูคํ้าประกัน  ไมตองใหความยินยอมในการทํานติิสัญญา 

12. การประกันชีวิตเพื่อประกันสินเชือ่ 
 12.1 ผูกูตองทาํประกนัชีวิต  เพื่อประกนัสินเช่ือกับบริษัทประกันที่ทางธนาคารกาํหนด 

13.  การสงเงินสมทบกองทุน 
 ผูกูทุกรายตองยินยอมใหหักเงิน จํานวน 12,000 บาท สงฝากเขา 

 13.1 กองทุนสงเสริมความม่ันคงโครงการสวัสดิการเงินกู ช.พ.ค. จาํนวน 2,000 บาท 

 13.2 กองทุนรวมสวัสดิการเพื่อความม่ันคงของสมาชิก ช.พ.ค. จาํนวน 10,000 บาท 

14. การพิจารณาอนุมัติสนิเชื่อเปนดุลยพินิจของธนาคารและสาํนักงานคณะกรรมการ  สกสค. 
 

☺ [ [ [ [ [ [ [ ☺ 
 

สถานที่ติดตอ 

 1. สมาชิก ช.พ.ค. สังกัดจังหวัดใหติดตอที่สํานักงาน  สกสค. จงัหวดัที่ตนสังกัด 

 2. สมาชิก ช.พ.ค. ที่เปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  สังกัดกรุงเทพมหานคร  ติดตอที่สํานักงาน 

     สกสค. กรุงเทพมหานคร  เลขที่  133  ถนนเพชรบุรี  ซอย 3 แขวงทุงพญาไท  เขตราชเทวี  กทม. 10400 

      โทรศัพท  02 – 215 1630 – 31  

 3. สมาชิก ช.พ.ค. อ่ืนนอกจากขอ 1 และขอ 2 ติดตอที่สํานักงานคณะกรรมการ  สกสค. (กลุม  ช.พ.ค.) 

     เลขที ่ 128/1 ถนนนคราชสีมา  แขวงดุสิต  เขตดุสิต  กทม. 10300  

     โทรศัพท  02 – 282 9363 , 02 – 282 8326  



โครงการสวสัดิการเงินกู ช.พ.ค. (โครงการ 5) 
ตารางคาเบ้ียประกันสินเชือ่และการผอนชําระรายเดือน 

 

วงเงินกู คาเบี้ยประกนั ผอนชําระรายเดือน 
(ทุนประกัน) ตอคนตอ 10 ป (บาท) เงินตนและดอกเบี้ย (บาท) 

100,000 6,200 600 

200,000 12,400 1,200 

300,000 18,600 1,800 

400,000 24,800 2,400 

500,000 31,000 3,000 

600,000 37,200 3,600 

 
หมายเหตุ 

1. เงื่อนไขการประกันสินเชือ่และความคุมครอง 
1.1. ผูมีสิทธิเอาประกันจะตองเปนสมาชิก ช.พ.ค. ที่ใชวงเงนิกูกับธนาคารออมสิน 

1.2. อายุระหวาง 20 - 65 ปบริบูรณ คุมครองสูงสุดถึงอาย ุ75 ป 

1.3. คุมครองการเสียชีวิตทกุกรณีตลอด 24 ชั่วโมง ทั่วโลก ยกเวน การทาํอัตวิบากกรรมภายใน 1 ปแรก

ของการทาํประกัน 

1.4. ทําประกันเทากับสัญญาเงนิกู และจายสินไหมเทากับทุนประกัน 
สําหรบัขั้นตอนการชาํระคาเบ้ียประกนัชีวิตเพื่อประกันสนิเชื่อจะแจงใหทราบอีกครั้ง 
 
2. เงื่อนไขการผอนชําระเงนิตนและดอกเบี้ย รวมท้ังกรณกีารถึงแกกรรม 

2.1. อัตราดอกเบ้ีย MLR ตอป (ขณะนี้ 1 มิถนุายน 2552 MLR = 5.85) 

2.2. ผอนชําระรายเดือนตามตารางขางตนเปนเวลา 30 ป (อัตราที่อยูในตารางเปนการประมาณใน

เบ้ืองตน) และเมื่อถึงแกกรรมบริษัทประกนัเปนผูจายเงนิกูทึ่ยังคางอยูทัง้หมดใหแกธนาคาร โดย

ทายาทของผูกูยังคงไดรับเงนิสงเคราะหครอบครัวเทาเดิมทุกประการ 

 

 

 

สํานักงานคณะกรรมการ สกสค. 

มิถุนายน 2552 
 
 
อานรายละเอียดเพิ่มเติมไดที่ www.otep.go.th 
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